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Punkt 1: CF - Godkendelse af dagsorden og referat (14:30)

00.01.00-A21-6-19

Anledning

Godkendelse af dagsorden og referat

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at Chefforum godkender dagsordenen for dagens møde
2. at Chefforum godkender referatet fra mødet den 6. februar 2020

Beslutning

Chefforum godkendte dagsordenen for dagens møde samt referat fra mødet den 6. februar 2020.

 



Punkt 2: CF - Mit personlige ledelsesgrundlag v. Elisabeth (14:30-14:50)

00.01.00-A21-6-18

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,

1. at Chefforum i fællesskab reflekterer på baggrund af direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelses personlige
ledelsesgrundlag

Sagsfremstilling

Elisabeth præsenterer sit personlige ledelsesgrundlag for Chefforum. På baggrund heraf reflekterer Chefforum i
fællesskab.

Beslutning

Chefforum reflekterede sammen på baggrund af oplægget.

 



Punkt 3: CF - Brainstorm til budget 2021 v. Søren (Mona deltager) (14:50-
15:30)

00.30.00-S00-11-20

Anledning

Fælles brainstorm om idéer til Budget 2021.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte på sit møde i februar et samlet måltal for budgetkataloget til 2021 på 40 mio. kr. Det
betyder, at administrationen skal formulere forslag til det kommende budgetkatalog, der rummer besparelser svarende
hertil.

Nogle af forslagene forventes at komme ud af de budgetanalyser, som lige nu udarbejdes til budget 2021. Det forventes
dog, at disse analyser alene vil kunne bidrage til en mindre del af de 40 mio. kr.

 

Derfor sættes der nu gang i effektiviseringssporet, hvor der skal kigges mere bredt på, om der er opgaver, der kan løses
mere effektivt, eller om der er opgaver, hvor vi kan foreslå en reduceret service.

På chefforum den 25. februar vil vi kickstarte denne del af budgetprocessen med en fælles brainstorm-øvelse, der bygger
på jeres idéer på de enkelte fagområder.

 

Hver chef bedes derfor medbringe tre idéer til, hvordan vi bedst kan spare penge på deres eget fagområde, som ikke
vedrører de temaer, der indgår i temaanalyserne.

Idéerne behøver ikke være gennemanalyserede og beskrevet, men skal kort præsenteres på mødet.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at Chefforum foretager en fælles brainstorm om idéer til det kommende budgetkatalog.

Beslutning

Chefforum kom i fællesskab med idéer til det kommende budgetkatalog.

 



Punkt 4: CF - ØU & KB - gennemgang af og sparring omkring sager v. Jette
(15:30-16:00)

00.01.00-A21-6-19

Anledning

Økonomiudvalgsmødet den 4. februar 2020 samt kommunalbestyrelsesmødet den 11. februar 2020.

Sagsfremstilling

På baggrund af beslutningerne på hhv. ØU og KB kan Chefforum drøfte og sparre om konkrete sager fra møderne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at Chefforum drøfter og sparrer omkring sagerne fra økonomiudvalgsmødet den 4. februar 2020 samt
kommunalbestyrelsesmødet den 11. februar 2020

Beslutning

Kommunaldirektøren orienterede omkring en række sager fra møderne.

 



Punkt 5: CF - Bordet rundt - siden sidst i afdelingerne (16:00-16:15)

00.01.00-A21-6-19

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at Chefforum orienterer hinanden om relevant nyt i afdelingerne siden sidste møde

Beslutning

Ny Chef, Marie pr. 1. marts.

Susanne orienterer om fortsætter til sommer i fire måneder med fokus på byudvikling, og hendes områdes rolle herpå.

 

Fælles frokost d. 12. marts med goddag og farvel.



Punkt 6: CF - Evt.

00.01.00-A21-6-19

Beslutning

Intet.
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