REFERAT Chefforum d. 30-04-2014

Meadedato Onsdag d. 30. april 2014 kl. 09:30

Modested Kommer



Indholdsfortegnelse
CF - Godkendelse af dagsorden og referat

CF - Opsamling pa Store Lederdag

CF - Mulighed for koordinering i leeringsgrupper til chefseminar............cccocceeeeiiieiiiiiciiecieeeee e,



Punkt 1: CF - Godkendelse af dagsorden og referat

Bilag

Referat CF 23.04.2014



CF - Godkendelse af dagsorden og referat

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller:
1. At chefforum godkender dagsordenen for mgdet
2. At chefforum godkender referatet fra mgdet den 23. april 2014

BESLUTNING | CHEFFORUM DEN 30-04-2014

Chefforum godkendte dagsorden for mgdet og referatet fra mgdet den 23. april 2014.



Punkt 2: CF - Opsamling pa Store Lederdag

13/13334



CF - Opsamling pa Store Lederdag

Baggrund

Den 24. april 2014 blev der afholdt den arlige Store Lederdag under overskriften
"Innovation og netvaerk i Albertslund”. Programmet for dagen sa saledes ud:

8.30 - 9.00 Ankomst, morgenbrod og kaffe

9.00 - 9.05 Velkomst
Kommunaldirekter Jette Runchel byder velkommen.

9.05-9.15 Morgensang
Ved komponist, dirigent og dialogudvikler Lise Christensen Bjerno.

9.15-9.35 Dremmen om Albertslund

Borgmester Steen Christiansen forteeller om hans drgm for Albertslund,
og han giver sit bud pa hvor byens fornyelse skal fgre hen — og hvorfor
det er vigtigt, at vi sammen formar at nytaenke velfeerd.

9.35-9.55 Den nye organisation
Jetter Runchel fortaeller om den nye organisation. Hvad er hendes drgm,
hvad skal vi med den nye organisation, og hvor bevaeger vi os hen?

9.55-10.15 Spergsmal

Steen Christiansen og Jette Runchel svarer pa spgrgsmal vedr. deres
opleeg. Jette preesenterer dagens evrige program.

10.45 - 12.15 Kend din kerneopgave

Anders Seneca, der er forfatter til bogen "Kend din kerneopgave —
innovation til hverdag”, forteeller om at skabe forudsaetninger for
innovation i hverdagen — organisationens kerneopgave skal vaere klar og

feelles.
12.15 -13.00 Frokost og networking
13.00 - 13.30 Netvaerksstrukturen i praksis

Netveerksdirekter Tordis Vilidur og chefkonsulent Mette Horsgaard
interviewer et panel med udvalgte netveerksledere om deres erfaringer fra
arbejdet med netveerk i Albertslund.

13.30 - 15.00 Netvaerksroller og muligheder

Tue Sanderhage, der er underviser pa Metropol, stiller en opgave cirka
14 dage feor arrangementet. Efter en kort introduktion pa Store Lederdag
arbejdes der i grupper med opgaverne, hvor Tue er moderator. Lederne
far til opgave at gere "produktet” faerdigt efter Store Lederdag og sende
det til Tue, og sa giver han feedback.

15.20 - 16.00 Innovation i relationel tilgang

Komponist, dirigent og dialogudvikler Lise Christensen Bjerno laver et
alternativt indslag, hvor innovation og netvaerk bringes i spil

helt konkret — i lyd og i beveegelse.

16.00 — 16.15 Cafésnak og tak for i dag

Direktgr for Barn, Kultur & Velfeerd, Jytte Therkildsen og direktgr for By,
Miljo & Beskeeftigelse, Niels Carsten Bluhme reflekterer over dagen.

16.15 Et lille traktement

Der vil pa et senere tidspunkt laves en saerskilt opsamling pa de produkter der kom ud af netveerksvaerkstederne, som der blev arbejdet i

pa Store Lederdag. Derfor lsegges der her op til en mere generel opsamling fra dagen.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller:
1. At chefforum samler op péa Store Lederdag som blev afholdt 24. april 2014.



BESLUTNING | CHEFFORUM DEN 30-04-2014

Chefforum samlede op pa Store Lederdag. Der var enighed om at dagen i det store hele var forlgbet godt. Det
blev drgftet at flytte dagen tilbage til marts maned, da det muligvis i ar var faldet oveni at mange skulle afholde
restferie. Der var udbredt enighed om at det sidste indleeg var bade for langt og ogsa skudt ved siden af i
forhold til resten af dagen.

Bade kommentarerne fra chefforum og de evalueringer der blev lavet pa selve dagen bliver taget med i
planlzegningen af naeste Store Lederdag.



Punkt 3: CF - Mulighed for koordinering i leeringsgrupper til chefseminar

14/3354
Bilag

Reviderede sporgsmal



CF - Mulighed for koordinering i lzeringsgrupper til chefseminar

Baggrund

Der saettes tid af pa madet til at laeringsgrupperne til chefseminaret har mulighed for at koordinere logistikken og sparre med hinanden
indbyrdes om de selvvalgte spargsmal og de interviewpersoner der er udvalgt. Laeringsgrupperne kan selv veelge om de vil benytte sig af

tiden pa chefforum-mgdet til at koordinere.

Leeringsgruppe 1 bestar af:
- Mette

- Jan

- Susanne

- Jytte

- Jens

- Tordis

- Helle

Leeringsgruppe 2 bestar af:
- Klaus

- Carsten

- Henriette

- Cille

- Birgitte

- Jette

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller:
1. At leeringsgrupperne forbereder arbejdet frem mod chefseminaret i juni.

BESLUTNING | CHEFFORUM DEN 30-04-2014

Chefforum godkendte de reviderede spgrgsmal. Laeringsgrupperne brugte lidt tid pa at forberede arbejdet
frem mod chefseminaret i juni.



Punkt 4: CF - Evt.



CF - Evt.
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