REFERAT AfdelingsMED Kultur, Fritid & Ejendomme
d. 26-08-2025

Mededato Tirsdag d. 26. august 2025 kl. 11:00
Maodested Maodelokale 2 1 Radhusets forhal

René Birkemark Olesen (Afdelingschef Kultur, Fritid &
Ejendomme), Carina Kofoed (Kultur & Fritid - Stab), Berit Jakobsen
(Souschef, Albertslund Idraetsanlaeg), Mette Jehrbo (Leder,
Vikingelandsbyen), Poul Erik Gotfredsen (Leder, Intern

Service), Murat Erdogan (TR - Biblioteket), Elin Simonsen (TR -
Biblioteket)

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse
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Droftelse af relevante budgetforslag...........ooueiiiiiiiiiiiiii e
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Punkt 1: Godkendelse af dagorden

81.38.00-G01-2-24
Indstilling

Afdelingschefen for Kultur, Fritid & Ejendomme indstiller,
1. at dagsordenen godkendes
Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 2: Dreftelse af relevante budgetforslag

81.38.05-A00-1-25
Indstilling

Afdelingschefen for Kultur, Fritid og Ejendomme indstiller, at AfdelingsMED drefter de for afdelingen relevante
budgetforslag, herunder hvilken betydning forslagene kan have for

- Arbejdsforhold
- Personaleforhold
- Samarbejdsforhold

- Arbejdsmiljeforhold

Sagsfremstilling

Det administrative budgetforslag skal MED-behandles. Formaélet er, at medarbejdernes viden, erfaringer og synspunkter,
kan indga i det politiske beslutningsgrundlag.

Budgetforslaget indstilles til politisk beslutning i Kommunalbestyrelsen af Kommunaldirekteren, og derfor skal MED-
behandlingen af budgetforslaget forega i KommuneMED (jaevnfer princippet om at medindflydelse og medbestemmelse
udeves indenfor lederens ansvars- og kompetenceomrade).

Albertslund Kommunes budgetproces understettes af grundlaeggende tanker om gennemsigtighed, dialog og
medinddragelse. I tids- og aktivitetsplan for MED-organisationens deltagelse 1 budgetprocessen i 2025 er der derfor
indlagt meder i alle AfdelingsMED den 25.-26. august, hvor der gennemfores dreftelser af de for afdelingen relevante
budgetforslag med henblik pa at AfdelingsMED far mulighed for at komme med input til MED-behandlingen i
KommuneMED.

AfdelingsMED skal konkret drefte, hvad et forslag kan betyde for medarbejdernes arbejdsforhold, personaleforhold,
samarbejdsforhold og arbejdsmiljeforhold.

Skriftligt input fra AfdelingsMED vil blive formidlet til KommuneMED som bilag til MED-behandlingen, der vil forega
den 1. september. Det er derfor vigtigt, at input videreformidlet til KommuneMEDs sekretaer i umiddelbar forleengelse af
madet.

Udover input fra AfdelingsMED til KommuneMED har hver part i MED-udvalget mulighed for at give input til egne
repreesentanter i KommuneMED via Kontaktudvalget eller Chefforum. Altsd som en del af det almindelige
baglandsarbejde.

Link til administrationens budgetkatalog

Beslutning

René satte flere ord pé de udvalgte budgetforslag og efterfolgende gennemgik udvalget forslagene med henblik pa
konsekvenser ud fra de 4 forhold; arbejdsforhold, arbejdsmiljeforhold, personaleforhold og samarbejdsforhold.

Skema er udfyldt og ligger som bilag til referatet. Carina sender referat inkl. bilag videre som bidrag til dreftelsen i
KommuneMED.

Bilag
Input til KommuneMEDs budgetdroftelse august 2025 - fra KFE AfdelingsMED

De 4 forhold


https://albertslund.dk/media/fm3dmii5/budgetkatalog-2026.pdf

Punkt 3: Eventuelt
81.38.00-G01-2-24
Sagsfremstilling
Eventuelt

Beslutning

Intet
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